
 
considÈres ces questions
avant ta conversation sur
le mentorat de carriÈre.

quels sont
tes points 

forts et tes
compÉtences?

quel sont
  tes intÉrÊts

professionnels?
quels sont

tes 
objectifs?

de quoi
es-tu

curieux?

conseils clÉs À prendre en 
compte lors d’une
conversation sur 
le dÉveloppement 

de carriÈre.

travailler ensemble.
partages oÙ tu en es
et oÙ tu veux aller.

explores de 
nouvelles voies de 

carriÈre.    

trouves l’Équilibre entre 
parler et Écouter. 

partages tes expÉriences 
et tes points de vue. 

discutes des diffÉrentes 
options de carriÈre. sois 

pleinement prÉsent.   

sois orientÉ vers les
solutions. 

DÉveloppes des 
solutions et des 
stratÉgies pour 

a�eindre tes 
objectifs.

Sois transparent.
partages ce 
dont tu as 
besoin dans 
l’a�einte de 
tes objectifs 
de carriÈre.     

Guide pour le jeunes autochtones à la
recherche de conseils de mentorat de carrière 
#PouvoirDuMentorat

DÉveloppes et maintiens 
ton profil linkedin.

mentoringcanada.ca/fr


